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INFOGRAFIS — Pertumbuhan Industri BPR dan BPRS QK &

KEUANGAN

Aset, Kredit/Pembiayaan, DPK Industri BPR-BPRS
(dalam juta rupiah)
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2015 2016 2017 2018 Jun-19
Rata-Rata
E Total Aset 109,452 122 658 136,785 148,053 151,959 e
Kredit 20,572 88,347 97,246 107,304 114,341 (2015-2018)
DPK 72,068 81,549 91,848 101,138 103,061
--#—- Pertumbuhan Aset 13.49% 12 07% 11.52% 8.24% 2,64% (ytd) 11.33%
® - - Pertumbuhan Kredit 9.79% 9.65% 10.07% 10.34% 6,56% (ytd) 9.96%
—i— Pertumbuhan DPK 14 81% 13 16% 12 635 10.11% 1,20% (ytd) 17 GE%
Data Posisi Juni 2015, DPIP (diolah) Growth ASET Growth KREDIT Growth DPK
Industri Regional Industri Regional Industri Regional
640,5T ¥5.5T 360,88 T 31,6 T 452 6 T 66,15 T
9.51% . 13,65% 8.24% . 8,43% 9,35% <= 16,50%
687.5T 50,3 T 559.5T 321 T 341,0T 27,07 T
9,32% 7.99% 11,82% 7.91% 6,45% 5,80%
5968 T 58,2 T 494 0T 321 T 4004 T 52.86 T 3

7.,80% . 8,70% 9.,93% T, 7T1% 7.,42% = 10,07%
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INFOGRAFIS — Pertumbuhan Industri BPR - BPRS QK &

ASET
BPR BPRS Total
Jun-18 Jun-19 9,50% Jun-18 Jun-19 12,37% Jun-18 Jun-19 9,81%
127,32 139,51 (yoy) 11,08 12,45 [yoy) 138,38 151,96 (yoy) 0
DPK I
BPR BPRS Total
Jun-18  Jun-19 10,61% Jumn-18  Jun-19 15,06% Jun-18 Jun-19 10,94%
KREDIT Kredit dalam setahun
BPR BPRS Total menunjukkan pertumbuhan yang
Jun-18  Jun-19 11,60% Jun-18  Jun-19 15,75% Jun-18 Jun-19 11,00% positif
93,74 104,62 (yoy) 8,4 9,73 fyoy) 102,14 114,34 (yoy)
NPL Gross (%) NPL Net (%)
BPR BPRS BPR BPRS
Jun-18 Jun-19 0,07% Jun-18 Jun-19 -2,07% Jun-18  Jun-19 0,17% Jun-18 Jun-19 -2,70%
7.10% 7,17% (yoy) 10,89% 8,83% (yoy) 5,41% 5,58% (yoy) 10,24% 7,53% (yoy)
CAR (%) BOPO (%)
BPR BPRS BPR BPRS
Jun-18 Jun-19 -0,49% Jun-18 Jun-19 -0,62% Jun-18 Jun-19 0,60% Jun-18 Jun-19 -0,19%
23,14% 22,65% (yoy) 20,16% 19,54% (yoy) 81,74% 22,34 (yoy) 85,97% 85,78% (yoy)
ROA (%) ROE (%)
BPR BPRS BPR BPRS
Jun-18 Jun-19 -0,11% Jun-128 Jun-19 0,10% Jun-128 Jun-19 -0,80% Jun-18 Jun-19 1,51%
2. 48% 2,37% (yoy) 2,41% 2,51% (yoy) 21,73%  20,93% (yoy) 17.86% 19,37% (yoy)

Data Posisi Juni 2019, DPIP (diclah)



INFOGRAFIS — Sebaran BPR dan BPRS oKz

@ Sebagian besar (£69,3%) BPR dan BPRS masih terkonsentrasi di Pulau Jawa dan Bali.

{_,'/ M /‘\ J e
LA™ o ( \ Provinsi {Jumlah BPR / BPRS)
Sumatera Utara (’/ 2"'\ 54 7 Provinsi dengan jumlah
(54/8) ” S & BPR-BPRS terbanyak
. ] 9 Gorontalo a =
Kep. Riau v 4 (4) Sul-Ut Maluku
. Utara (2)
NAD (41/2) : 7
(5/10) Papua Barat

(3)

Riau
.9 (30/2)

Kal-Bar

Sumatera
Barat (21)
(89/7)
Jambi (19)
Jawa Tengah (253 / Kal-Sel
Bengkulu Lampung 26) (26/1)
(4/2) (26/11) ¥
Sumatera Banten
Selatan (63/8)
(24/1) DK Jakarta
(26/1)
Jawa Barat DIY Jatim
(277/28) (53/12) (299/27) Sulsiceas
Bali Selatan

(135/1) (21/7)

Data Posisi Juni 2019, EDW BPR (diclah)



INFOGRAFIS — Pemetaan BPR dan BPRS

Jumlah BPR & BPRS

Jumlah BPR & BPRS berdasarkan
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Jaringan Kantor BPR & BPRS
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109
1703
1550
163
» Persercan Terbatas (EPREBPRS)
Perusahaan Dasrah BPR BPRS
Koperasi B Kantor Pusat
kantor Cabang
Kantor Kas
Perkembangan Jumlah BPR dan BPRS
1764 1758 1758 1758 1750 1750
——— —i— — P 1-7"_4‘5
2018 Jan-19 Feb-19 Mar-15 Apr-15 May-19 Jun-15

Data Posisi Juni 2019, DPIP (diclah)

I fumilah BPR

Jumilah BPFRS =g Total
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Jumlah BPR & BPRS berdasarkan Modal Inti
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CONCERNS — Kelemahan dan Dampak

KELEMAHAN UMUM BPR-BPRS
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I DAMPAK SAAT INI BAGI BPR-BPRS

Produk & Layanan Terbatas

Perolehan Dana Murah Sulit

BPR-BPRS
— TIDAK

KOMPETITIF

Biaya Operasional Tinggi

Skala Ekonomi Terbatas — J
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PENGUATAN - Kelembagaan dan Prudensial Kz

Kelembagaan

Prudensial
2015
2015
Good Corporate Governance (GCG) BPR
1. KPMM dan Jumlah Modal Inti Minimum BPR
2016 2. Manajemen Risiko BPR

1.Kegiatan Usaha dan Wilayah Jaringan Kantor menurut Modal
Inti BPR

2. Transformasi BKD
3.Rencana Bisnis BPR/S
4. Penilaian Kemampuan dan Kepatutan (new entry)

2017
1. Penetapan Status dan Tindak Lanjut Pengawasan BPR dan

BPRS
2. Pedoman APEX
3. Branding Industri BPR
2018

1. Panduan Kerjasama Perbankan Kredit UMKM
2. Skema Kredit Sektor Produktif BPR

2019

1. Penggabungan, Peleburan dan Pengambilalihan BPR
2. Kelembagaan BPR

2018

Kualitas Aset Produktif Penyisihan dan Penghapusan Aset
Produktif BPR

2019

1. Pelaporan BPR kepada OJK
2. SE OJK Manajemen Risiko BPR

Infrastruktur

2015
Sertifikasi Kompetensi Kerja Pengurus BPR/S

2016
Standar Penggunaan Teknologi Informasi BPR dan BPRS



PROGRAM TRANSFORMASI BPR — Dukungan terhadap Sustainabilitas Bisnis BPR

- — TAHAP 1 | - ~ | TAHAP 3
* Tinjauan * Perbaikan Tata
Kondisi Kelola
- * Penguatan > » Perluasan

Terkini BPR Sumberdaya dan I\RA? nf jergen Jangkauan
Kemitraan Blscli O, En : Produk dan

[ Strategis udaya nena Layanan

TAHAP 2
MAPPING TAHAP1 TAHAP 3

Tinjauan Kondisi Terkini

Penguatan Sumberdaya
dan Kemitraan Strategis

Perbaikan Tata Kelola,
Manajemen Risiko, dan
Budaya Kerja

Perluasan Jangkauan
Produk dan Layanan

*Pemetaan Kinerja &
Kondisi BPR

*Analisis
+Penilaian Tata Kelola

Peningkatan Kapasitas
SDM (Seminar,
Lokakarya, dan
Pelatihan)

Penguatan Permodalan
Penyempurnaan
Prasarana dan Sarana
Penandatanganan
Kerjasama dengan
Berbagai Mitra

+ Penyusunan atau

Penyempurnaan
Panduan Tata Kelola

+ Pengembangan

Mekanisme Pemantauan
dan Evaluasi

+ Pengenalan Budaya

Kerja

Pengembangan Produk
dan Layanan Berbasis
Wilayah
Pengembangan Produk
dan Layanan Berbasis
Sektor

Pengembangan Produk

dan Layanan Berbasis
Nasabah
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